
Muster Kündigung mit Abfindungsangebot

Adresse Arbeitgeber 
Straße Hausnummer                
PLZ Ort                                        

Anrede Arbeitnehmer
Straße, Hausnummer                   
PLZ Ort                 Ort, Datum

Kündigung des Arbeitsverhältnisses

Sehr geehrte(r) Frau, Herr ____________,

hiermit kündigen wir den mit Ihnen am _______ geschlossenen Arbeitsvertrag ordentlich und
fristgerecht zum ________.

Die Kündigung wurde aufgrund dringender betrieblicher Erfordernisse ausgesprochen. Bei 
Verstreichenlassen der Frist für die Erhebung einer Kündigungsschutzklage können Sie eine 
Abfindung gemäß § 1a KSchG beanspruchen. Diese wird mit Ablauf der Kündigungsfrist 
fällig. Die Abfindung beträgt 0,5 Bruttomonatsgehalt pro Beschäftigungsjahr. 
Berechnungsgrundlage ist der Monatsverdienst in dem Monat, in dem Ihr Arbeitsverhältnis 
endet. 

(falls vorhanden:) Der Betriebsrat wurde von der Kündigung informiert und hat dieser 
zugestimmt.

Ihnen verbleibt ein Urlaubsanspruch von _____ Tagen, den wir Ihnen während der 
Kündigungsfrist gewähren. Ihr letzter Arbeitstag ist der ___________. Arbeitsmittel und 
Eigentum des Unternehmens lassen Sie uns bitte bis zu diesem Tag zugehen. Ihre 
Unterlagen und ein qualifiziertes Arbeitszeugnis werden wir Ihnen zukommen lassen.

Wir machen Sie darauf aufmerksam, dass Sie sich mit dem Zugang dieses Schreibens bei 
der Agentur für Arbeit als arbeitssuchend melden müssen. Kommen Sie Ihrer Meldepflicht 
nicht nach, kann das Kürzungen bei Ihrem Arbeitslosengeld zur Folge haben.

Wir danken Ihnen für Ihre Mitarbeit und wünschen Ihnen für Ihre persönliche und berufliche 
Zukunft alles Gute.

Mit freundlichen Grüßen

_______________________________
Unterschrift Arbeitgeber

Empfangsbestätigung 

Die Kündigung wurde mir am _____________ ausgehändigt.   

_______________________________
Unterschrift Arbeitnehmer


